中国社会保障论坛首届年会征文

征文内容：和谐社会与社会保障权益维护

题目：补缴社保费  权益谁维护

摘要：本文引用7个法律法规和2个规范性文件，联系作者的工作实际，从保护劳动者的合法权益出发，通过对人民法院不再受理补缴社保费、劳动者权益谁维护的新问题进行分析，认为没有争议的补缴社保费的举报、投诉，应该由劳动保障行政部门和社保经办机构处理；有争议的补缴社保费的申诉，应该由劳动争议仲裁委员会处理；人民法院不应对仲裁机构处理的补缴社保费案件不予受理。从而得出人民法院或劳动争议仲裁委员会一律受理或不受理补缴社保费案件不可一概而论的结论。还提出制定《劳动争议处理法》并明确劳动争议仲裁委员会受理补缴社会保险费原因的争议的建议。
关键词：补缴社保费  举报投诉  申请仲裁  提起诉讼

PAGE  
1

